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INTERVISTA AL VICEPRESIDENTE DELLA FNOMCEO GIOVANNI LEONI

«Ecco le soluzioni al problema
Serve solo che il governo agisca»

L’abolizione graduale del numero chiuso nelle
universita, il rinnovo del contratto dei medici,
duemila borse di specializzazione in piu all’anno.
Le misure per invertire I'emorragia generazionale ci
sono e 1 fondi anche: «Basterebbero quelli
risparmiati col reddito di cittadinanza e quota 100»

-

FULVIO FULVI

ull’assunzione dei medi-
S ci le Regioni tendono al
risparmio. In Toscana po-
tranno entrare nei pronto soc-
corso degli ospedali, a contrat-
to, giovani laureati senza spe-
cializzazione, in Veneto, Umbria,
Piemonte e Molise, per sopperi-
re alle carenze di organico sire-
clutano camici bianchi gia in
pensione o provenienti da altri
Paesi. La sanita sta diventando
“low cost?” Mancano davvero i
soldi per garantire uno stipen-
dio dignitoso ai dottori o borse
di specializzazione capacidiin-
vertire la rotta dello spopola-
mento nelle corsie? «Secondo
noi i mezzi ci sono, basti pensa-
re alle risorse che si risparmie-
ranno con il reddito di cittadi-
nanza, visto cheledomande so-
no molte meno di quelle previ-
ste dal governo, e anche con
“quota 100", che non dovrebbe
essere poi cosl devastante, per
noi medici, come si pensava in
un primo momento...» com-
menta Giovanni Leoni, vicepre-
sidente della Federazione na-
zionale degli ordini dei medici
chirurghi e degli odontoiatri (F-
nomeceo), che riunisce i 400mi-
la mediciitaliani in attivita e pre-
sidente dell’'Ordine dei medici
di Venezia.
Ma alloraqual eilnodo dascio-

gliere quando si parla di man-
canza di pprcnnalp medico?

Si gioca tutto sui 60-70 mila po-
tenziali dottori, quelli rimasti nel
limbo: ognianno conitestd’'in-
gresso eilnumero chiuso entra-
no a Medicina, nelle universita
italiane, solo 10milastudenti, gli
altririmangono fuori. lo partirei
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da questi ragazzi che vogliono
diventare medici. Si fanno tanti
discorsi ma forse ci siamo di-
menticati di loro... Certo, il nu-
mero chiuso non va abolito del
tutto, bisogna programmare e
aumentare leborse di specializ-
zazione e di formazione in me-
dicina generale.

S}, pero molti laureati poi se ne
vanno all’estero, a specializzar-
si 0 a esercitare la professione.
Perché?

Lanostra categoria e da unade-
cinad’anni senza un nuovo con-
tratto, fare il medico in Italia e
diventato poco appetibile e pro-
prio per questonon c’ericambio
generazionale. Abbiamo calco-
lato cheil 15% circa dei neo-dot-
torisene vafuori dall'Ttalia, per-
ché da noi lo stipendio e irri-
guardoso: in altri Paesi d'Euro-
pasi guadagna 2-3 volte di piu1.
Intanto nei nostri ospedali co-
minciano ad arrivare pediatri,
radiologi, anestesisti, ortopedi-
ci e altri specialisti di origine si-
riana, pachistana, romena...

A me risulta pero che molti di
questi dopo aver acquisito e-
sperienza da noi se ne tornano
alloro Paese diorigine, dove ma-
gari come medici vivono una
condizione migliore, sono piut
rispettati, anche economica-
mente. Solo a Venezia, dove io
lavoro, ne conosco un paio che
hanno fatto questa scelta, pur
essendo perfettamente integra-
ti.

Resta il fatto che in Italianon &
facile, per un giovane medico,
nemmeno specializzarsi.

Dei 10mila neo-dottori che ogni
anno escono dalle nostre uni-
versita solo 6.500 riescono a i-
scriversialle Scuole di specializ-

zazione e 3.500 rimangono fuo-
ri. Di quelli che entrano, poi, 800
abbandonano il corso perché si
accorgono di non aver scelto la
specialita giusta, o perché non
riescono asostenerele spese per
mantenersi fuori di casa. Sono
risorse che non vengono recu-
perate. Dove finiscono i soldi di
quelle borse di studio? Perché
non vengono reimpiegate nello
stesso settore?

Quali investimenti servirebbe-
ro, secondo lei, per favorire la
formazione di nuovi medici
specialisti?

Basterebbero 50 milioni di euro
moltiplicati per cinque anni,
cioé duemila borse di studio in
piutrispetto alle attuali.

E “quota 100”? Non sara un al-
tro colpo di grazia per gli uten-
ti della sanita che si troveranno
meno medici di famiglia e me-
no specialisti negli ospedali?
Ma i camici bianchi mancava-
no gia con 'applicazione della
legge Fornero... Certo, la nuova
normativa sui pensionamenti
aggravalasituazione, perole pe-
nalizzazioni sono notevoli, co-
me i vincoli posti alle attivita di
libera professione. Molti medi-
ci che hanno i requisiti non la-
sceranno: la vocazione per la
professione e I'attaccamemen-
to ai pazienti sono troppo forti.
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Medici, le Regioni fanno da sé




